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Delibera del Direttore Generale n. 406 del 10/07/2016

Oggetto: NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE DELL'USL UMBRIA N. 2. ULTERIORE
PROROGA.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv. 4636 del Servizio Proponente, U.O. AFFARI
GENERALI-LEGALI E LOGISTICA
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ACQUISITT i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo come di seguito indicato:

Direttore Sanitario: Dr. Pietro Manzi - parere: FAVOREVOLE

Direttore Amministrativo: Dott. Enrico Martelli - parere: FAVOREVOLE

DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte integrante e
sostanziale e di disporre quindi cosi come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE (*)
(Dr. Imolo Fiaschini)

* Documento sottoscritto con firma digitale




DOCUMENTO ISTRUTTORIO

ALLEGATO ALLA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
N. 406 DEL 10/07/2016

Normativa di riferimento:

e D.L. vo n. 286/99 avente per oggetto “Riordino e potenziamento dei meccanismi e strumenti di
monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e dei risultati dell’attivita svolta dalle
amministrazioni pubbliche a norma dell’art. 11 della Legge 15 Marzo 1997, n. 597;

e Disposizioni di cui al Capo IV dei CCCCNNLL della Dirigenza del 3/11/2005 rubricato
“Verifica e valutazione dei dirigenti”;

e D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della Legge 4 marzo 2009, n. 15 in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni;

e art. 21 commi 4 e 5 e art. 35 del CCNL del 7/04/99 del personale del Comparto prevedenti la
valutazione per il personale titolare di Posizione Organizzativa e la valutazione permanente per il
resto del personale;

e art. 10 del CCNL del personale del comparto del 20/09/01, II° biennio economico 2000/2001,
che prevede la valutazione per il personale cui sia conferito incarico di coordinamento

Motivazione:

Con delibera n. 936 del 12/11/2014 ¢ stato istituito il Nucleo Interno di Valutazione della USL
Umbria 2, stabilendone la durata sino al 31/12/2015, successivamente prorogato fino al 30/06/2016
con delibera n. 58 del 22/01/2016.

Valutata I’opportunita di procedere ad una proroga del Nucleo di Valutazione attualmente in carica;

Esito dell’istruttoria:
Tutto cio premesso si propone il seguente dispositivo di deliberazione:
1) Di procedere in rapporto a tutto quanto esposto in premessa alla proroga del Nucleo Interno

di Valutazione istituito con delibera n. 936 del 12/11/2014 e prorogato fino al 30/06/2016 con
delibera n. 58 del 22/01/2016, costituito da:



Nominativo

Agnelli Giancarlo Professore Universitario

Proietti Maria Antonella Esperto Economico

Rotondi Marco Esperto Gestione Risorse Umane

2) di stabilire che la proroga delle funzioni dei suddetti e per il periodo 01/07/16 — 30/09/2016,
fatta salva una durata inferiore in rapporto a disposizioni di legge.

3) di confermare ai componenti del Nucleo Interno di Valutazione la misura del compenso cosi
come individuata con delibera n. 936/2014;

4) di imputare 1’onere della spesa che in via presuntiva si stima per il periodo di proroga in €
7.800,00 al Conto CO.GE 4500500100 — anno 2016, C.d.C. AZB0-0039;

5) di dare atto che la presente delibera non e sottoposta a controllo regionale;

6) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale.

L’Estensore
(Roberta Massarelli)

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
AFFARI GENERALI, LEGALI E LOGISTICA
(DOTT. PIERO CARSILI)



